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ÉD I TO

Mesdames et Messieurs les membres du jury,

Nous sommes toujours très honorés de vous soumettre notre
candidature au concours des Villes et Villages Fleuris.

Saint-Germain-sur-Morin, notre petite commune de Seine-et-Marne,
a le privilège d’accueillir chaque année davantage de jeunes familles
attirées par son attractivité, notamment en termes d’animations
mais surtout par son cadre verdoyant et préservé.

Nous grandissons au fil de l’eau, mais nous mettons un point
d’honneur à le faire raisonnablement et dans le respect de notre
environnement naturel privilégié.

Dans ce contexte, quelle joie de pouvoir vous en faire découvrir les
contours à chacune de nos candidatures ! Nos nouveautés
végétales, nos évènements autour de la nature, nos progrès, les
conseils que nous avons retenus de votre passage précédent, et
bien évidemment en toute conscience et en toute modestie car
nous savons que pour autant, nous ne pouvons être toujours
parfaits.

Nous nous améliorerons très certainement encore après votre
prochaine visite, avec de nouveaux objectifs à atteindre.

Nous espérons cependant vous séduire un peu cette année : notre
souhait de conserver la première fleur est le résultat d’une volonté
collective de notre équipe municipale et bien évidemment, le
souhait que nous avons que nos administrés en soient fiers.
Si nous obtenions une seconde fleur, ce serait la récompense
suprême du travail fourni par nos équipes techniques dont je suis
extrêmement fier chaque jour.

Nous souhaitons, pour l’avenir de notre belle commune, que soient
prioritaires les enjeux de protection de la biodiversité, du respect
de l’environnement et de l’enseignement des bienfaits de la nature
aux jeunes générations.

Je vous invite à nous suivre au fil de ces quelques pages, bienvenue
dans notre jolie ville à la campagne...

GÉRARD GOUROVITCH
Maire de Saint-Germain-sur-Morin
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Saint-Germain-sur-Morin est un village de Seine-et-Marne
qui allie charme, histoire et qualité de vie. Environ 4 000
habitants y vivent aujourd’hui, dans un cadre paisible bordé
par le Grand Morin, entre campagne et ville.

Le nom de Saint-Germain apparaît dès le XIIe siècle, lié à
l’abbaye parisienne de Saint-Germain-des-Prés, qui
possédait les terres. Le village conserve des traces de son
passé lointain, de la préhistoire aux moulins médiévaux
encore visibles. Il a vu passer Jeanne d’Arc, Napoléon, et
bien d’autres pages de l’histoire de France.

L’église, reconstruite au XIVe siècle, abrite de beaux objets
anciens. Le monument aux morts, œuvre du sculpteur
François Cogné, rappelle l’histoire locale. Le chemin de fer,
arrivé en 1902, a transformé la vie du village, marquant la
fin des moulins et du port.

Au fil des décennies, Saint-Germain-sur-Morin a su évoluer.
A la suite de la construction de nouveaux quartiers dans les
années 1970, sa population a triplé avec la construction de
230 pavillons (la résidence du Grand-Morin).

Aujourd’hui encore, le village continue de grandir tout en
préservant son esprit familial et son patrimoine.

I  -  L ’ H I S T O I R E  D E  N O T R E  V I L L A G E
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En 2017, la commune de Saint-Germain-sur-Morin avait été
fièrement récompensée par le jury départemental de Seine-et-
Marne avec l’attribution du label « Fleur d’Or ». Une belle
reconnaissance pour toutes les actions menées depuis plusieurs
années afin d’embellir notre cadre de vie et obtenir notre
première fleur dans le cadre du label « Villes et Villages Fleuris ».

Depuis, nous n’avons pas ralenti le rythme. Bien au contraire ! De
nombreux aménagements ont vu le jour pour répondre aux
envies et besoins des habitants : création de fauches tardives,
création d’un verger, tour à hirondelles, arborisation des parcs de
la ville (Morin, Mairie, Skate parc...), création allée pour personnes
à mobilité réduite au tir à l’arc et début de végétalisation sur les
murs du cimetière. Des équipements pensés pour renforcer ce
qui fait notre charme : une petite ville à la campagne, où il fait
bon vivre.

Derrière ces réalisations, il y a aussi le travail quotidien, souvent
discret mais toujours passionné, du service des Espaces verts.
Sous la conduite de Lionel FERREIRA-LIMA, l’équipe s’investit
pleinement : entretien soigné, création de nouveaux massifs,
gestion raisonnée des espaces et même des actions
pédagogiques autour des plantes et du patrimoine végétal.

Aujourd’hui, nous sommes heureux de pouvoir dire que Saint-
Germain-sur-Morin compte une fleur au label national « Villes et
Villages Fleuris ». Une belle étape, qui donne envie d’aller plus
loin encore ! C’est pourquoi nous préparons un nouveau dossier
pour 2025, avec l’objectif de continuer à embellir notre
commune, tout en gardant ce lien si fort avec la nature, le cadre
de vie et le bien-être de chacun.

Le regard du jury sera à nouveau précieux pour avancer, se
remettre en question, progresser. Et surtout, pour continuer à
faire de Saint-Germain un village fleuri, vivant, et accueillant pour
toutes les générations.

I I  -  P O U R Q U O I  S O M M E S - N O U S  C A N D I D A T S
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À Saint-Germain, on prend soin des familles, et cela
commence dès l’école.

Pour les tout-petits, une crèche intercommunale de 50 places
est là pour les accueillir, en partenariat avec la communauté
d’agglomération de Coulommiers-Pays de Brie. Une belle
manière d’accompagner les jeunes parents.

L’école de l’Orme-aux-Loups accueille près de 400 élèves, des
petits de la maternelle aux plus grands du CM2, dans un cadre
agréable et bien équipé.

Les élèves fréquentent ensuite le collège Stéphane Hessel, qui
regroupe des élèves de quatre communes. Il compte environ
650 élèves, et à partir de 2027, il sera agrandi pour pouvoir en
accueillir 800.

Lorsque les ados grandissent, le Chalet des Jeunes, tout près du
gymnase et du city-stade, devient leur lieu de référence. On y
trouve des activités, des sorties et des lieux pour se retrouver.
Mais ce n’est pas tout : pendant les vacances, le chalet organise
aussi des séjours en juillet et/ou en août, où les jeunes peuvent
partir quelques jours ensemble, découvrir de nouveaux endroits,
et profiter d’une expérience enrichissante dans un cadre
sécurisé et encadré. Un vrai bol d’air pour eux… et un peu de
répit pour les parents !

I I I  -  P R É S E N T A T I O N  D E  L A  C O M M U N E

À deux pas de Disneyland Paris et dans l’agglomération du
Val d’Europe, Saint-Germain-sur-Morin a gardé son âme de
village, tout en profitant du dynamisme de son territoire.
C’est un endroit où la nature est partout, où l’on respire, et
où l’on peut vivre tranquillement tout en ayant les services à
portée de main. Ici, on trouve un vrai équilibre entre ville et
campagne.

S A I N T - G E R M A I N - S U R - M O R I N  :  
U N  C O I N  D E  C A M P A G N E  O Ù  I L  F A I T  B O N  V I V R E

U N E  C O M M U N E  A C C U E I L L A N T E
P O U R  L E S  F A M I L L E S
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I I I  -  P R É S E N T A T I O N  D E  L A  C O M M U N E

U N  V R A I  E N G A G E M E N T  P O U R
L ’ E N V I R O N N E M E N T

Saint-Germain est en quelque sorte le “poumon vert” du Val
d’Europe. 

Préserver ce cadre de vie fait partie de l’identité de la commune.

Et ce ne sont pas que des mots : plusieurs actions concrètes ont
été menées ces dernières années pour prendre soin de
l’environnement local.

Saint-Germain, ce sont aussi cinq parcs aménagés, qui invitent à
la balade, au sport, aux jeux avec les enfants ou simplement à un
moment de calme en pleine nature.

La commune ne se résume pas à un simple lieu de résidence. Avec près de 300
emplois sur place, une vingtaine de petits commerces, un centre de secours et
une agence postale, Saint-Germain est aussi un territoire actif.

Et chaque été, la mairie propose des CDD pour les jeunes, notamment au sein des
services techniques. Une première expérience professionnelle, souvent très
formatrice, dans une ambiance bienveillante.

T R A V A I L L E R  P R È S  D E  C H E Z  S O I ,  C ’ E S T  P O S S I B L E

Ce qu’on aime ici, c’est cette ambiance village,
avec des gens qui se saluent, des enfants qui
jouent dans les parcs, des ados qui se
retrouvent au city-stade ou au Chalet… Et tout
cela, à seulement quelques minutes de zones
d’activités majeures ou de centres
commerciaux. Une vie paisible, sans être isolé,
c’est ça, le charme de Saint-Germain-sur-
Morin.

U N E  V R A I E  Q U A L I T É  D E  V I E

6



I V  -  C I V I S M E  E T  E N V I R O N N E M E N T  :
S E N S I B I L I S A T I O N  E T  C O M M U N I C A T I O N
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À Saint-Germain-sur-Morin, nous mettons tout en place pour obtenir un cadre de
vie agréable et harmonieux, tant pour nos habitants que pour les visiteurs lors
d’évènements. 

Nous souhaitons que chacun puisse profiter de son village, que ce soit en voiture, à
pied ou en pratiquant un sport. Depuis quelques années, la Municipalité met un
accent particulier sur le civisme et l’environnement, en faisant de ces enjeux des
priorités de sa politique. 

Nous avons lancé une campagne d'information pour sensibiliser les
habitants sur les risques liés aux chenilles processionnaires. 

Nous avons aussi abordé l'importance du civisme, en rappelant que les
déjections canines doivent être ramassées et mises dans un sachet
avant d’être jetées dans une poubelle adaptée. 

Nous avons également informé les habitants que les collectes de
déchets verts étaient terminées pour la saison 2024, et qu'elles
reprendraient en avril 2025, toujours dans le respect d'une gestion
responsable des déchets verts.



I V  -  C I V I S M E  E T  E N V I R O N N E M E N T  :
S E N S I B I L I S A T I O N  E T  C O M M U N I C A T I O N
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I V  -  C I V I S M E  E T  E N V I R O N N E M E N T  :
S E N S I B I L I S A T I O N  E T  C O M M U N I C A T I O N
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I V  -  C I V I S M E  E T  E N V I R O N N E M E N T  :
S E N S I B I L I S A T I O N  E T  C O M M U N I C A T I O N
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I V  -  C I V I S M E  E T  E N V I R O N N E M E N T  :
S E N S I B I L I S A T I O N  E T  C O M M U N I C A T I O N
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I V  -  C I V I S M E  E T  E N V I R O N N E M E N T  :
S E N S I B I L I S A T I O N  E T  C O M M U N I C A T I O N
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V  -  É V É N E M E N T S  A U T O U R  D E
L ’ E N V I R O N N E M E N T
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La ville est très engagée sur le sujet de l’environnement, elle
contribue au World Cleanup Day tous les ans depuis 2018.



V  -  É V É N E M E N T S  A U T O U R  D E
L ’ E N V I R O N N E M E N T
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 On répare à Saint-Germain, pour essayer de donner une seconde vie aux
objets, en partenariat avec le Repair Café de Bailly-romainvilliers depuis 2019.



V  -  É V É N E M E N T S  A U T O U R  D E
L ’ E N V I R O N N E M E N T

15

On marche et on court dans notre village, pour l’amour du sport mais aussi
pour partir à la rencontre des magnifiques paysages de Saint-Germain.



V I  –  L ’ É Q U I P E  D E S  E S P A C E S  V E R T S
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L’équipe technique est composée de 9 agents au total dont les
responsables sont Guillaume LANDAT, pour les voiries, électricité,
entretien bâtiments... et Lionel FERREIRA-LIMA, pour les espaces verts.

Même si certains agents sont spécialisés sur la gestion des espaces verts,
la réalisation des missions peut être assurée par l’ensemble des agents.

En période d’été, l’équipe est toujours soutenue par un ou des
saisonniers, pour notamment effectuer les remplacements dus aux
congés.

Les missions :
L’équipe assure l’entretien :

Des parcs et des espaces verts entourant le complexe sportif
Jacques Goddet

Des espaces verts accessoires à la voirie (rond-point, parterre
etc.)

Des aires de jeux

Des espaces verts à proximité des bâtiments publics (mairie,
école etc.) et le long des voies douces

Du cimetière



V I I  –  N O S  M O Y E N S  E T  N O S  E N G A G E M E N T S  
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Le service est équipé de :

5 tondeuses autoportées
5 débroussailleuses
1 débroussailleuse électrique
1 mini-pelle
2 motoculteurs
3 taille-haies (dont 1 sur perche électrique)
2 taille-haie électriques 
5 tronçonneuses
2 tracteurs agricoles avec chargeur saloir
1 épareuse
1 remorque agricole
1 tondeuse électrique
2 camions bennes
1 fourgon
2 fourgonnettes
2 barques 

Le budget

Fonctionnement : 

Petit équipement : 2 765 €
Fleurissement : 19 750 €
Entretien matériel : 4 100 €

Investissement : 

Matériel et outillage : 50 120 € 

En 2010, avec le concours de la direction de l’eau du Conseil
Général 77, la commune de Saint-Germain-sur-Morin s’est engagée à
mettre en place des actions afin de se rapprocher de l’objectif ZERO
PHYTO : seul l’entretien du cimetière impliquait encore l’usage de
désherbant afin que les allées restent propres.

En 2021, pour la première fois, les services d’entretien de la Ville
n’ont pas utilisé de produits chimiques sur cet espace : Saint-
Germain est donc en zéro phyto depuis 4 ans.



V I I I  –  R E T O U R  E N  I M A G E S
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Fleurissement et végétalisation de l’environnement urbain.
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Les services techniques ont remis en état les allées du cimetière, pour offrir un
espace plus agréable et respectueux à celles et ceux qui viennent s’y recueillir.
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Espaces verdoyants et propices au calme et à la détente près du Grand Morin,
au square Satu Nou.

Perché sur les hauteurs de Montguillon, ce grand terrain respire la
liberté : les chevaux y vivent en paix, gambadant joyeusement

dans un cadre naturel préservé.
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De nouveaux massifs fleuris ont été créés devant la caserne des pompiers et
dans le parc arrière de la mairie, pour apporter une touche de verdure et de

couleur à ces lieux du quotidien.
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Inauguration des allées PMR du tir à l’arc. Ce projet vise à rendre les équipements sportifs
accessibles à tous. Les agents municipaux ont assuré les travaux de terrain, accompagnés d’une

entreprise pour le coulage du béton. Une belle réalisation collective en faveur de l’inclusion.

Une fauche tardive a été réalisée par nos agents près du skate park, afin de
préserver la biodiversité locale dans le cadre d’une gestion plus respectueuse

de l’environnement.
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I X  -  U N E  J O U R N É E  D E  P L A N T A T I O N

À Saint-Germain, une journée de plantation, c’est un moment bien
particulier pour les agents des services techniques.

Durant la journée, les agents des services techniques chargent leurs
utilitaires avec des plantes, outils, terreau… et c’est parti. Direction
les massifs, les ronds-points ou les petits coins de verdure de la ville.

Sur place, ça rigole, ça bricole, ça plante. Chacun sait ce qu’il a à
faire, mais il y a toujours une idée qui engendre une nouvelle
disposition à tester, un mélange de couleurs à essayer. 

Parce que l’objectif, ce n’est pas juste de planter des fleurs. C’est de
rendre la ville plus jolie, plus agréable à vivre. Offrir aux passants un
peu de couleur, un coin de fraîcheur, ou simplement un sourire.
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X  -  L E  H A N G A R
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Afin de permettre aux équipes techniques de ranger davantage de
matériel sur le lieu de travail, un hangar a été bâti ces derniers mois.

Ce sont les agents eux-même qui ont procédé à cette réalisation, sur
leur temps de travail, en roulement afin de pouvoir assurer leurs
missions quotidiennes obligatoires.

Les plus expérimentés ont formé les plus jeunes à ce type de
chantier de construction, qui fait désormais partie des nouvelles
compétences de certains de nos agents.



Après de longues années de réflexion et d’échanges, les
services techniques de la commune ont eu envie
d’apporter un peu plus de nature et de douceur à notre
quotidien. 

De cette envie est né un joli verger, imaginé avec soin et
aménagé avec cœur, où grandissent aujourd’hui
pommiers, noyers, mirabelliers et pruniers qui seront en
libre accès aux promeneurs. 

Ce petit coin de verdure, ouvert à tous, n’est pas
seulement un lieu pour se promener : c’est un espace de
vie, de découverte, où chacun peut venir cueillir un fruit,
se détendre à l’ombre d’un arbre, ou simplement profiter
du calme. 

Une belle manière de renouer avec la nature et de cultiver
le lien entre les habitants.

X I  -  C O N C E P T I O N  D ’ U N  V E R G E R

26



P R É S E N T A T I O N  D U  C O N S E I L
M U N I C I P A L  D E S  J E U N E S

X I I  -  P R O J E T S  R É A L I S É S  P A R  L E  C M J

Mardi 7 juin 2022, les membres du deuxième mandat du CMJ
étaient officiellement élus grâce au Conseil d'Installation qui
symbolisait le début de l’implication citoyenne de nos 7
jeunes représentants de la Jeunesse de Saint-Germain-sur-
Morin.

A l'initiative de Loïc Guibert, adjoint au Maire à la vie
associative, à la jeunesse, au sport et à l'animation, les
membres du Conseil Municipal des Jeunes ont présenté
plusieurs idées de projets, qu'ils ont ensuite soumis à une
réalisation.

Le premier projet, centré sur des initiatives sportives, a déjà
été mis en place et se trouve sur l'espace sportif entre le city
stade et le gymnase.

Le projet de la tour à hirondelles vient d'être installé le long
du Morin, dans le square Satu Nou.

Parmi les autres projets, il y aura un graffiti, qui sera réalisé
par un professionnel sur le bâtiment du canoë kayak au
square Satu Nou également, ce projet entrera dans le cadre
d'une mise en beauté du mobilier urbain et des bâtiments
communaux à rendre "plus beaux".

Il restera un quatrième projet : l'installation d’éclairages sur
les passages piétons, ce dernier pour différentes raisons,
sera reporté à l’année prochaine.

Nous sommes actuellement en phase de recrutement de la
troisième équipe CMJ.

27



L E S  A G R È S  S P O R T I F S

X I I  -  P R O J E T S  R É A L I S É S  P A R  L E  C M J

AirFit nous accompagne dans l’aménagement d’une aire de
fitness et de Cross-Training multigénérationnelle, connectée
à une application de coaching sportif.

Ces agrès permettent de dynamiser les espaces extérieurs et
les complexes sportifs pour créer des nouveaux lieux de vie
sportifs, vecteurs de lien social pour les Saint-Germinois.

Afin de lutter contre la sédentarité et contribuer à la santé
et au bien-être des Saint-Germinois, en promouvant une
activité physique et sportive.

Pour permettre de rendre le sport gratuit et accessible à
tous, en mettant à disposition des populations de véritables
salles de sport à ciel ouvert.
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L E  N I C H O I R  À  H I R O N D E L L E S

X I I  -  P R O J E T S  R É A L I S É S  P A R  L E  C M J

Les mâts à hirondelles mesurent en moyenne
4 à 7 mètres de hauteur. Ce sont des
aménagements souvent associés aux mesures
de réduction ou de compensation liées à la
destruction de nids. 

Ces tours peuvent également être installées
dans une optique volontaire d’améliorer
l’accueil pour la faune. 
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M O B I L I T É S  D O U C E S

X I I I  -  S E  D É P L A C E R  À  S A I N T - G E R M A I N
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La municipalité réalise actuellement  
une réfection complète de la route de Montguillon :

elle accueillera notamment 2 pistes cyclables 
et 1 sente piétonne.



X I V  -  C I R C U I T  D E  L A  V I S I T E  E N  M I N I B U S

31


